
Nehemías 5:14-19- Nehemías Liderando por El 
ejemplo//Leading by Example. 
Tema: Nehemías anima al pueblo a liderar poniendo el 
ejemplo. Nehemiah encourages the people to serve by 
setting the example. 
 
Proposición: La forma de dejar legada es 
ensenando/liderando con su ejemplo. The way to leave a 
legacy is through teaching and leading by example. 
 
Introducción: Nehemías era guiado, como todo buen líder 
necesita también ser guiado por el temor del Señor.  Recuerde “el 
temor del Señor es el principio de la sabiduría” (Prov. 9:10; Salmo 
111:10) Este deber reverente a Dios hizo que Nehemías tomara en 
serio hacer todo para agradar a Dios. Por eso Nehemías mismo se 
envolvió en la obra reconstructora y guio al pueblo- obreros por 
su ejemplo. EL actuó sin egoísmo y se ganó el respeto de todo el 
campamento que lideraba: y no tomo ventaja de quienes lideraba.  
 

1. Nehemías rechaza su salario como gobernador. Un 
ejemplo excelente de autoridad abnegada. Nehemiah 
rejects his salary as governor. He serves as an example 
of denying oneself (Neh. 5:14-15ª).  
A. Este gobernador se despoja de sus privilegios 

personales merecidos. He rejects his rightful 
privileges (Vs. 14-15). 

B. Este líder mira su pueblo sufrir y muestra 
compasión por su sobrevivencia. As he sees his 
people suffering, Nehemiah is filled with 
compassion (15ª). 

C. El temía a Dios y amaba su pueblo. He feared God 
and loved his people (15b). 

2. Nehemías lidera su pueblo como ejemplo de 
servidumbre. Nehemias leads his people with 
servitude (servant leadership) Neh. 5:16-18.  
A. El aplica así mismo el trabajo como sus obreros 

consiervos (v.16). 
B. El dirigió la obra de reconstrucción poniendo su 

ejemplo (v.16).  
C. El quería que los lideres trataran a otros como 

desearan ser tratados (v. 16).  
D. El no demando cierta concesión de recursos 

como gobernador (17-18).  
 

3. Su relación con Dios resalta en sus oraciones y 
adoración al Señor. His relationship with God was 
highlighted by his dependence in prayer and 
worship (Neh. 5:15, 19).  
A. Este líder actuó en buena fe y motivos correctos. 

Nehemiah acted in faith with sincere motives. 
B. El exaltó su confianza en Dios, no en si mismo. 

He trusted in the Lord and not in himself. 
C. Nehemías trato con compasión los problemas 

de su dia: codicia, injusticia y malas prácticas. 
Nehemiah demonstrated integrity when dealing 
with the problems of his day: covetousness, 
injustice, and corrupt practices.  

 
 
 
 



 

Conclusión: La cultura con frecuencia difiere de 
lo que Dios dice en su palabra. Palabras son 
usadas con estrategia para crear moralidad en 
los lideres que siguen sus propias opiniones. Sin 
embargo, Dios quiere lideres que sirven con 
humildad y sacrificio (Lc. 22:26).  Los lideres 
que temen a Dios necesitan seguir la palabra de 
Dios y escuchar los clamores del débil, 
necesitado y oprimido. Dios oye su clamor y 
culpará a los lideres responsables. Buenos 
lideres siguen el ejemplo del siervo abnegado 
para lograr su meta de liderar con integridad de 
corazón y destreza de manos (sal. 78:72). 
Pueden ser usados grandemente como 
ejemplos de servidumbre y fidelidad. 


